
 

WÓJT GMINY JANOWICE WIELKIE OGŁASZA I NABÓR KANDYDATÓW  
do wykonywania umowy zlecenia polegającej na odczytywaniu wodomierzy 

 

 

Oferujemy: 

- wynagrodzenie ryczałtowe miesięczne: 3500 zł brutto; 

- umowę zlecenie z Urzędem Gminy Janowice Wielkie od 1 grudnia 2025 r. (ewent. do ustalenia z osobą zainteresowaną) 

do 30 czerwca 2025 r. z możliwością przedłużenia;  

- zadanie można wykonać w 10-12 dni w miesiącu (pomiędzy 9 dniem każdego miesiąca a maksymalnie 22 dniem 

każdego miesiąca – w dowolnie wybrane dni od poniedziałku do soboty w godzinach 8-20) – zależnie od własnej 

organizacji zajęć 

 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku: 

•    odczytywanie i notowanie stanu wodomierzy (ok. 1500 szt. w rytmie 2-miesięcznym tj. 750 szt. w każdym miesiącu) 

na terenie Gminy Janowice Wielkie (w Komarnie, Radomierzu, Janowicach Wielkich, Trzcińsku i Miedziance) w 

piwnicach i studniach wodomierzowych oraz w lokalach mieszkalnych i usługowych 

•  zgłaszanie do Urzędu Gminy ewentualnych nieprawidłowości w związku ze stanem technicznym wodomierzy 

 

Wymagania niezbędne od osoby zainteresowanej: 

➢ dobra orientacja w terenie na obszarze Gminy Janowice Wielkie 

➢ prawo jazdy kat. B i samochód do dyspozycji 

➢ stan zdrowia pozwalający na poruszanie się w terenie 

➢ niekaralność (na etapie rekrutacji – oświadczenie, po wyborze osoby - zaświadczenie z Krajowego Rejestru Karnego) 

➢ odpowiedzialność, dyspozycyjność, uczciwość, dyskrecja 

➢ znajomość języka polskiego komunikatywna (dot. cudzoziemców) 

➢ wykształcenie: brak wymogów 

 

Wymagane dokumenty:  

1. Życiorys (CV). 

2. Oświadczenie o niekaralności. 

3. Oświadczenie o posiadaniu stanu zdrowia wystarczającego do wykonywania zlecenia. 

Poprzez fakt złożenia oferty, kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w celu 

rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz w przypadku wyboru na 

opublikowanie na stronie BIP i na tablicy ogłoszeń Urzędu imienia i nazwiska oraz miejscowości zamieszkania. 

 

Składanie ofert i przebieg naboru:  

Zgłoszenie proszę składać w sekretariacie Urzędu Gminy w Janowicach Wielkich albo przesłać pocztą na adres: Urząd 

Gminy w Janowicach Wielkich, ul. Kolejowa 2, 58-520 Janowice Wielkie z dopiskiem: „Nabór – odczytywanie 

wodomierzy” albo wysłać kompletne zgłoszenie e-mailem na adres sekretarz@janowicewielkie.eu  z tytułem mejla 

„Nabór – odczytywanie wodomierzy”. Zgłoszenia złożone w inny sposób nie wezmą udziału w postępowaniu 

rekrutacyjnym. Oferty należy złożyć do dnia 28 listopada 2025 r. do godziny 14.00.  

Złożonych aplikacji nie odsyła się. Spotkania z kandydatami trwają na bieżąco w miarę zgłoszeń. Zastrzega się prawo 

organizatora naboru do przedłużenia terminu składania ofert – w takiej sytuacji spotkania rekrutacyjne z kandydatami 

przeprowadza się na bieżąco do chwili wyłonienia kandydata i zamknięcia naboru. Bliższe informacje można uzyskać pod 

nr tel. 75 75 15 124 wewn. 102. Ogłoszenie o naborze umieszcza się w BIP przy stronie www.janowicewielkie.eu oraz na 

tablicy ogłoszeń, znajdującej się w siedzibie Urzędu na parterze.  

 

                                                                                                           Wójt Gminy Janowice Wielkie 

                                                                                                                  /-/ Krzysztof Zawadzki                                                                                                         

Janowice Wielkie, dnia 14.11.2025 r. 

 
Klauzula dot. przetwarzania danych osobowych.  
Administratorem danych osobowych zbieranych zgodnie z rozp. Parlamentu Europejskiego i Rady (2016/78) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE – jest Urząd Gminy w Janowicach Wlk., ul. Kolejowa 2, 58-520 Janowice Wielkie (zwany dalej UG). Kontakt z 

inspektorem ochrony danych osobowych jest możliwy przez e-mail: admin@janowicewielkie.eu lub poprzez siedzibę UG. Pozyskane dane będą 

przetwarzane przez UG bez ograniczenia czasowego, jedynie w celach i w zakresie określonych przez rekrutację pracowników -  w kategorii 

danych zwykłych. Mogą zostać uwidocznione w protokołach podlegających zasadzie jawności i w takim zakresie być przekazywane osobom 

trzecim, w  tym do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych. Osobom, których dane dotyczą, przysługuje prawo żądania dostępu do 

nich, sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania albo przenoszenia, a także do 

wniesienia skargi do podmiotu nadzorczego. W oparciu o zebrane dane nie będzie się podejmowało zautomatyzowanych decyzji będących 

wynikiem profilowania. 


