WOIJT GMINY JANOWICE WIELKIE OGLASZA | NABOR KANDYDATOW
do wykonywania umowy zlecenia polegajacej na odczytywaniu wodomierzy

Oferujemy:
- wynagrodzenie ryczattowe miesigczne: 3500 zi brutto;

- umowe zlecenie z Urzedem Gminy Janowice Wielkie od 1 grudnia 2025 r. (ewent. do ustalenia z osoba zainteresowang)
do 30 czerwca 2025 r. z mozliwoscig przedtuzenia;

- zadanie mozna wykona¢ w 10-12 dni w miesigcu (pomiedzy 9 dniem kazdego miesigca a maksymalnie 22 dniem
kazdego miesigca — w dowolnie wybrane dni od poniedziatku do soboty w godzinach 8-20) — zaleznie od wiasnej
organizacji zajec

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

* odczytywanie i notowanie stanu wodomierzy (ok. 1500 szt. w rytmie 2-miesiecznym tj. 750 szt. w kazdym miesigcu)
na terenic Gminy Janowice Wielkie (w Komarnie, Radomierzu, Janowicach Wielkich, Trzcinsku i Miedziance) w
piwnicach i studniach wodomierzowych oraz w lokalach mieszkalnych i ushugowych

* zglaszanie do Urzedu Gminy ewentualnych nieprawidtowosci w zwigzku ze stanem technicznym wodomierzy

Wymagania niezbedne od osoby zainteresowanej:

» dobra orientacja w terenie na obszarze Gminy Janowice Wielkie

» prawo jazdy kat. B i samochéd do dyspozycji

» stan zdrowia pozwalajacy na poruszanie si¢ w terenie

» niekaralno$¢ (na etapie rekrutacji — os$wiadczenie, po wyborze osoby - za§wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego)
» odpowiedzialno$¢, dyspozycyjnos¢, uczciwosé, dyskrecja

» znajomos¢ jezyka polskiego komunikatywna (dot. cudzoziemcow)

» wyksztalcenie: brak wymogow

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV).

2. O$wiadczenie o niekaralnosci.

3. Oswiadczenie o posiadaniu stanu zdrowia wystarczajacego do wykonywania zlecenia.

Poprzez fakt zlozenia oferty, kandydat wyraza zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w celu
rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz w przypadku wyboru na
opublikowanie na stronie BIP i na tablicy ogloszen Urzedu imienia i nazwiska oraz miejscowosci zamieszkania.

Skladanie ofert i przebieg naboru:

Zgloszenie prosze sktada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w Janowicach Wielkich albo przesta¢ poczta na adres: Urzad
Gminy w Janowicach Wielkich, ul. Kolejowa 2, 58-520 Janowice Wielkie z dopiskiem: ,,Nabor — odczytywanie
wodomierzy” albo wysta¢ kompletne zgloszenie e-mailem na adres sekretarz@janowicewielkie.eu z tytulem mejla
»Nabor — odczytywanie wodomierzy”. Zgloszenia zlozone w inny sposob nie wezmg udzialu w postepowaniu
rekrutacyjnym. Oferty nalezy ztozy¢ do dnia 28 listopada 2025 r. do godziny 14.00.

Ztozonych aplikacji nie odsyla si¢. Spotkania z kandydatami trwaja na biezaco w miare zgloszen. Zastrzega si¢ prawo
organizatora naboru do przedtuzenia terminu skladania ofert — w takiej sytuacji spotkania rekrutacyjne z kandydatami
przeprowadza si¢ na biezgco do chwili wytonienia kandydata i zamknigcia naboru. Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod
nr tel. 75 75 15 124 wewn. 102. Ogloszenie o naborze umieszcza si¢ w BIP przy stronie www.janowicewielkie.eu oraz na
tablicy ogloszen, znajdujacej si¢ w siedzibie Urzgdu na parterze.

Wojt Gminy Janowice Wielkie
/-] Krzysztof Zawadzki
Janowice Wielkie, dnia 14.11.2025 1.

Klauzula dot. przetwarzania danych osobowych.

Administratorem danych osobowych zbieranych zgodnie z rozp. Parlamentu Europejskiego i Rady (2016/78) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE — jest Urzqd Gminy w Janowicach Wik., ul. Kolejowa 2, 58-520 Janowice Wielkie (zwany dalej UG). Kontakt z
inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy przez e-mail: admin@janowicewielkie.eu lub poprzez siedzibe UG. Pozyskane dane bedg
przetwarzane przez UG bez ograniczenia czasowego, jedynie w celach i w zakresie okreslonych przez rekrutacje pracownikéw - w kategorii
danych zwyktych. Mogq zostac uwidocznione w protokotach podlegajgcych zasadzie jawnosci i w takim zakresie by¢ przekazywane osobom
trzecim, w tym do paristw trzecich lub organizacji miedzynarodowych. Osobom, ktdrych dane dotyczq, przystuguje prawo zgdania dostepu do
nich, sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania albo przenoszenia, a takze do
whiesienia skargi do podmiotu nadzorczego. W oparciu o zebrane dane nie bedzie sie podejmowato zautomatyzowanych decyzji bedgcych
wynikiem profilowania.



